Agiles ERP-System - ein Mythos?

In der Vergangenheit glaubten IT-Experten in der Fertigungsindustrie, agile Praktiken kdnnten nicht mit
einer ERP-Transformation einhergehen. In Wahrheit aber ist eine ganze Reihe agiler Praktiken imstande,
bahnbrechende Ergebnissen herbeizuftihren.

Die grofRten Herausforderungen fiir Umstellungen im ERP
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Komplexe Initiativen lassen sich in Uberschaubare Abschnitte
unterteilen

\ 20 % mehr Programmwert durch Einblick
in den Projektfortschritt fir Produktinhaber,
so dass diese sich auf hochwertige Elemente
konzentrieren konnen,

weisen einen
negativen ROl auf,

sprengen den Zeit- oder
Budgetplan
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Erfordert ein
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Umstellungen durch Aufteilung in Kleinprojekte
so anlegen, dass Time-to-Value gesichert bleibt
und das Risiko unter Kontrolle ist.
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g‘%‘}, Vordefinierte Branchenfunktionen kénnen die Komplexitat

verringern
3x mehr innerhalb eines bestimmten Spontane Entscheidungen féllen und agile
Produktivitit Zeitraums durch Parallelisierung Teilumsetzungen begiinstigen, indem Liicken

von funktionalen Teams, in Standardprozessen in den Fokus geriickt

werden.
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2. 2 Dataas a Service (DaaS) kann agile Implementierungen
unterstutzen

Daten lassen sich migrieren, um funktions-
iibergreifende Arbeitsabldaufe und Analysen auf
Unternehmensebene mit Daa$S zu unterstiitzen.

35 % der agilen Unternehmen berichten von
ROI dank verkiirzter Zykluszeit,
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&o Prozessdaten und intelligente Tools konnen reale
o

Arbeitsablaufe abbilden

34 % der agilen Unternehmen
erreichten Optimierung der internen
Zusammenarbeit und Interaktion Die Einbeziehung von Teams wahrend des
gesamten Prozesses fiihrt zu einer breiteren
‘ Akzeptanz durch die Endbenutzer und steigert
17 % registrierten ein verbessertes die Arbeitsmoral.

Mitarbeiterengagement,
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Branchenanforderungen und konfigurierbare
Funktionen integrierbar

Durch Eliminierung des Anpassungsbedarfs

Mit diesem Ansatz konnen Sie lhre
mafgeblichen Prozesse abgrenzen
und maximalen Wert liefern

bei 60 % der Prozesse gewinnen Sie
Zeit, um an den verbleibenden 30 %
(Abheben vom Wettbewerb) bzw. 10 %

(Alleinstellungsmerkmale) der Prozesse zu

arbeiten und so bessere Ergebnisse zu erzielen.
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{0 Standards und API-basierte Tools konnen Zusammenarbeit
ermoglichen

i . In einzelnen Bereitstellungsphasen konnen
46 % der agilen Unternehmen konnten die

Integration von Ablaufen und Prozessen
festigen,

Daten leicht aggregiert werden, um
anwendungsiibergreifende Workflows zu
unterstiitzen.
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5% Modernisierung kann ERP-Kapazitaten auf neuestem Stand

halten
Die Zusammenarbeit mit Lieferanten und
=g Cloud-Upgrades alle 30 Tage Kunden in Echtzeit ermdglicht einen agilen
--- ermoglichen kontinuierliche Innovation

Ansatz im ERP-Management.

Es gibt keine ,allgemeingultige” Cloud-Strategie

Entscheiden Sie sich fir die Strategie, die den meisten Wert fir Ihr Unternehmen schafft:
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Liberty Steel optimierte
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Deckers Brands verlagerte
und erreichte mit
Infor” Nexus eine Halbierung der
Empfangszeit fiir den Vertrieb

Miller Industries verlagerte seine
und erreichte mit
Infor Birst” einen Abbau der manuellen
Berichterstattung um 80 %

und verlagerte 900
Mitarbeiter auf das System

Werden Sie Teil der Top 25%

Agile Unternehmen gehdren mit 70 % hoherer Wahrscheinlichkeit zu den besten 25 % in Sachen
Unternehmensgesundheit. Das ist und bleibt der beste Indikator fiir nachhaltige Leistung. Gehdren auch
Sie zu diesen 25 %. Sorgen Sie dafiir, dass eine agile ERP-Implementierung ein reales Szenario fir Ihr
Unternehmen wird.
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